
CONTAR CON 

ASISTENTE 

PROFESIONAL 

(ABOGADO)

COORDINAR CON 

GERENCIA DE 

PLANEAMIENTO Y 

PRESUPUESTO, 

GERENCIA DE 

ADMINISTRACIÓN  PARA  

LA CONTRATACIÓN DEL 

ASISTENTE 

PROFESIONAL

01
PERSONAL 

CONTRATADO
G.M

OFICINA 

PROCURADORÍA 

PÚBLICA 

MUNICIPAL

00 01 00 00

PERSONAL 

CAPACITADO

COORDINAR CON 

GERENCIA MUNICIPAL,  

PARA  LA CAPACITACIÓN 

DEL PERSONAL DE LA 

OFICINA

06
PERSONAL 

CAPACITADO
G.M

OFICINA 

PROCURADORÍA 

PÚBLICA 

MUNICIPAL

00 02 02 02

SUSCRIBIR CONVENIO DE 

COOPERACIÓN DE DEFENSA 

JUDICIAL DEL ESTADO

CONVENIO 

REALIZADO

COORDINAR CON LAS 

MUNICPALIDADES 

DISTRITALES DE LA 

PROVINCIA DE SAN 

MARTÍN PARA SUSCRIBIR 

EL CONVENIO

01 CONVENIO SUSCRITO G.M

OFICINA 

PROCURADORÍA 

PÚBLICA 

MUNICIPAL

00 00 01 00

CONTAR CON EL EQUIPAMIENTO 

INFORMÁTICO ADECUADO PARA 

EL DESARROLLO DE LAS LABORES 

ADMINISTRATIVAS.

COMPUTADORAS 

ACTUALIZADAS

COORDINAR CON 

GERENCIA  

ADMINISTRACIÓN Y 

FINANZAS PARA  LA 

ADQUISICIÓN DE 

EQUIPOS INFORMÁTICOS

02

COMPUTADORAS 

INSTALADAS EN LA 

OFICINA

G.M

OFICINA 

PROCURADORÍA 

PÚBLICA 

MUNICIPAL

00 00 02 00

CRONOGRAMA 

DE EJECUCION

CANT. PRODUCTO GERENCIA

IMPULSAR REFORMAS 

PARA LOGRAR EL 

CRECIMIENTO Y EL 

DESARROLLO SOSTENIBLE 

DE LA ECONOMIA LOCAL Y 

LA MEJORA DE SU GESTION

CONTAR CON PERSONAL 

CAPACITADO EN TEMAS LEGALES

PROMOVER LA GESTION 

EFICIENTE Y EFICAZ DE LA 

MUNICIPALIDAD

FORTALECER LAS 

INSTITUCIONES DE LA 

PROVINCIA DE SAN MARTIN 

PARA LA GESTION INTEGRAL 

DEL DESARROLLO CON 

GOBERNABILIDAD, DEMOCRACIA 

Y PARTICIPACION

ANEXO:  02

 PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL EJERCICIO FISCAL 2011

AREA ORGANICA:      GERENCIA MUNICIPAL

UNIDAD ORGANICA: OFICINA PROCURADORÍA PÚBLICA MUNICIPAL

OBJETIVOS 

ESTRATEGICOS 

NACIONALES

OBJETIVO ESTRATEGICO DE 

DESARROLLO PROVINCIAL

OBJETIVO ESTRATEGICO 

INSTITUCIONAL
OBJETIVO OPERATIVO

INDICADOR DE 

RESULTADO
ACTIVIDAD OPERATIVA

META PARA EL AÑO 2011 RESPONSABLE DE EJECUCION

IVTAREA ESPECIFICA IT IIT IIIT


